
AREA COMUNICAZIONE 
 E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

SEO, Social Media Manager & Digital Marketing – 16 ore 

Video Maker (utilizzo Premiere) corso base – 32 ore  

(due week-end di 8+8 ore a settimana) 

Grafica Corso Photoshop Base

6 ore – 1gg full immersion 

12 ore – 2gg full immersion 

12 ore – 4/5gg full immersion 

18 ore – 3/4gg full immersion 

48 ore – 16 lezioni

Corso di informatica base (Eipass 7 moduli 70 ore + certificazione)

Corso di informatica pacchetto Office avanzato  

(4 moduli 40 ore + certificazione)

Programmatore Java – 200 ore – 120 teoria + 80 stage 

Programmatore frontender – 200 ore – 120 teoria +80 ore 

Corso di modellizzazione di manufatti con stampante 3D – 32 ore

Corso di pilotaggio drone – 24 ore

AREA PROFESSIONALE 

Addetto vendita – 100 ore  

Bartender (corso di specializzazione) – 50 ore  

Barman – 100 ore 

Tecniche di aggiornamento parrucchiere (nuove tecniche 

colore e taglio) – 16 ore  

Corso Tatuaggio e Piercing – 120 ore 

Ricostruzione unghie – 100 ore

Corso magazzino - 80 ore

Saldatore - 80 ore

Manutentore del verde - 130 ore

AREA LINGUISTICA 

Corso di lingua inglese A 50 ore – B 40 ore – C 30 ore  

                                                        + attestato di frequenza   

Corso cinese A – 50 ore  + attestato di frequenza  

Corso arabo A – 50 ore  + attestato di frequenza   

Certificazione di lingua italiana A – 40 ore + att. di frequenza   

AREA AMMINISTRATIVA 

Segretaria di studio medico e strutture ospedaliere – 160 ore  

Segretaria contabile – 100 ore 

Paghe e contributi – 60 ore 

Fatturazione elettronica – 4 ore  

AREA SOCIO-SANITARIA 

Corso ASO – 700 ore 

Corso MCB – 700 ore con riconoscimento crediti + laurea 

triennale in igiene motoria  

Corso animatore residenze anziani – 80 ore

Corso di assistente familiare – 160 ore

Corso ASA – 800 ore (450 teoria e 350 tirocinio) 

OSS – 1000 ore (550 teoria e 450 tirocinio) 

Riqualifica ASA/OSS– 400 ore (180 tirocinio e 220 teoria) 

Corso BLSD laico - 5 ore

AREA SICUREZZA  
(Ai sensi del D.Lgs. 81/08) 

RSPP datore di lavoro 

RSPP mod. A/B/C 

RLS

Antincendio 

Primo soccorso 

Addetto conduzione carrelli elevatori 

Formazione lavoratori 

Addetto conduzione PLE (piattaforme elevabili)

ASPP

Corso per movieri

Formazione dirigenti e preposti

SAB e HACCP

AREA MANAGERIALE 

Corso di public speaking – 12 ore 

GDPR  – 4 ore 

231 – 8 ore

Qualità – 8 ore
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AREA SICUREZZA  
(Ai sensi del D.Lgs. 81/08) 

FORMAZIONE DI BASE PER I LAVORATORI  (4 ANNI DI VALIDITÀ) (Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011)

Formazione generale (aula) 4 ore

Formazione generale (e-learning) 4 ore

Formazione specifica – mansioni a rischio basso 4 ore

Formazione specifica – mansioni a rischio basso (e-learning) 4 ore

Formazione specifica – mansioni a rischio medio 8 ore

Formazione specifica – mansioni a rischio alto 12 ore

FORMAZIONE AL RUOLO PER DIRIGENTI E PREPOSTI (Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011)

Formazione aggiuntiva per i preposti 8 ore

Formazione per i dirigenti (aula) 16 ore

Formazione per i dirigenti (e-learning) 16 ore 

Aggiornamento quinquennale per i preposti 6 ore

Aggiornamento quinquennale per i dirigenti 6 ore

FORMAZIONE PER IL DATORE DI LAVORO CHE INTENDE SVOLGERE RUOLO RSPP (Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011)

Formazione per Ddl che intende svolgere il ruolo RSPP (aziende a rischio basso) 16 ore

Formazione per Ddl che intende svolgere il ruolo RSPP (aziende a rischio medio) 32 ore

Formazione per Ddl che intende svolgere il ruolo RSPP (aziende a rischio alto) 48 ore 

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio basso – aula) 6 ore

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio basso – e-learing) 6 ore

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio medio – aula) 10 ore 

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio medio – e-learning) 10 ore 

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio alto – aula) 14 ore 

Aggiornamento quinquennale per Ddl – RSPP (aziende a rischio alto – e – learning) 14 ore

FORMAZIONE PER RSPP / ASPP (Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011)

Modulo A – per RSPP / ASPP (formazione di base per tutti i macrosettori) 28 ore 

Modulo B – per RSPP / ASPP (comune a tutti i macrosettori produttivi) 48 ore 

Modulo BSP1 (Settore Agricoltura, Silvicoltura e Pesca) 12 ore 

Modulo BSP2 (Settore Cave e Costruzioni) 16 ore 

Modulo BSP3 (Settore Sanità e Assistenza sociale) 12 ore 

Modulo BSP4 (Settore Attività Manifatturiere) 16 ore

Modulo C per RSPP (formazione gestionale-relazionale per responsabili) 24 ore

Aggiornamento periodico per ASPP 20 ore 

Aggiornamento periodico per RSPP di aziende dei microsettori 40 ore 
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FORMAZIONE PER R.L.S. (Rappresentante dei lavoratori)

Formazione al ruolo per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) 32 ore 

Aggiornamento annuale per RLS di aziende fino a 50 lavoratori 4 ore

Aggiornamento annuale per RLS di aziende con più di 50 lavoratori 8 ore 

FORMAZIONE ANTINCENDIO 

Formazione per addetti antincendio (aziende a rischio basso) 4 ore

Formazione per addetti antincendio (aziende a rischio medio) + prova pratica 8 ore 

Formazione per addetti antincendio (aziende a rischio alto) 16 ore +4 ore prova pratica 

Aggiornamento per addetti alla squadra antincendio (aziende a rischio basso)  2 ore 

Aggiornamento per addetti alla squadra antincendio (aziende a rischio medio) 5 ore

Aggiornamento per addetti alla squadra antincendio (aziende a rischio alto) 8 ore 

FORMAZIONE PRIMO SOCCORSO 

Formazione iniziale per addetti al primo soccorso (aziende del gruppo A) 16 ore

Formazione iniziale per addetti al primo soccorso (aziende del gruppo B e C) 12 ore 

Aggiornamento triennale per addetti al primo soccorso (aziende gruppo A) 6 ore 

Aggiornamento triennale per addetti al primo soccorso (aziende gruppo B e C) 4 ore

FORMAZIONE PER L’ABILITAZIONE ALL’USO DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO (Accordo Stato-Regioni del 22.02.2012)

La conduzione di piattaforme di lavoro elevabili (PLE) 8 /10 ore 

La conduzione di carrelli elevatori semoventi 12 ore 

La conduzione di carrelli elevatori AGGIORNAMENTO 4 ore 

CORSO BASE HACCP PER ADDETTI CHE MANIPOLANO ALIMENTI 8 ORE

CORSO SAB 130 ORE 

CORSO FORMATORI PER LA SICUREZZA 24 ORE

CORSO PER MOVIERI 8 ore

AREA SICUREZZA  
(Ai sensi del D.Lgs. 81/08) 


